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ESTATUTO SOCIAL DA \ .

INSTITUICAO BENEFICENTE NOSSO LAR - IBNL
Aprovado em Assembleia Geral realizada em 07 de dezembro de 2018

‘ Praga Florence Nightingale, 56 — Jardim da Gloria — SP

Capitulo I -
DA DENOMINACAO, TEMPO DE DURACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1" - A Instituigdo Beneficente Nosso Lar, também designada pela sigla IBNL, ¢ uma
associagdo espirita, pessoa juridica de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem
fins lucrativos ou econdmicos, sem cunho politico-partidario, fundada em 08 de agosto de 1946,
com sede e foro na cidade de Sdo Paulo. Estado de Sdo Paulo, situada na Praga Florence
Nightingale, 56 — Jardim da Gloria — CEP 01547-140.

Art. 2°- A IBNL tem por finalidade o desenvolvimento integral das potencialidades humanas
por meio da assisténcia social a crianga, ao adolescente, ao jovem e ao adulto com deficiéncia
intelectual; bem como de atividades educacionais, ¢ a promogdo da familia e a defesa e garantia de
seus direitos; inspirada nos principios da doutrina espirita e nos conhecimentos cientificos
adequados a esses fins.

Art. 3.° - Para consecugdo de suas finalidades, € em consonancia com este estatuto € normas
internas, a IBNL buscara desenvolver as seguintes agdes, entre outras:

[- atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual, associada ou ndo a outras deficiéncias,
por meio de atividades socioeducacionais, na area de habilitagdo e reabilitagio, visando a sua
inclusdo social;

[I- prestagdo de servigos ou agdes assistenciais de prote¢do a familia e pessoas em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica, favorecendo a preservagdo do lar, principalmente por meio de
atividades de promogdo humana, visando a sua autonomia.

Art. 4° - A IBNL atendera gratuitamente e sem discriminagdo de credo politico, religioso,
social, racial ¢ de qualquer outra espécie, com prioridade aos usudrios em situagio de
vulnerabilidade socioeconémica.

Art. 5° - Todas as atividades socioassistenciais da IBNL serdo regulamentadas por regimento
interno ou manual, aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 6° - A IBNL pode utilizar todos os meios permitidos em lei, para o cumprimento de suas
finalidades e manutengao da instituigdo, especialmente:

I- Promover, apoiar a pesquisa, o estudo, a cultura, o esporte ¢ o ensino, inclusive, por meio
de treinamento técnico, de publicagdes, edigdo propria ou por meio de terceiros, de livros e revistas
de natureza técnica, cultural e artistica, videos, e quaisquer outros meios de divulgacio e
comunicagdo, dentro das necessidades inerentes as atividades da IBNL;

RegIstros Legais: COMAS/SF N* 477/201Z — CMDGA ™ D50/1997 — SEDS ™ D10/1900- CEBAS T T1000.009060/Z01 T-20
Utilidade Publica Municipal e Estadual S
/'slm RrRCPA . .

PRENOTADY




[licdn Senelicenk s s Bl 80— Sl Bl — P

Tel.: 2066.1680 — CEP 01547-140
r CNPJ n® 62.026.976/0001-90 — LE. n° 114.987.675-115
Habilitagao, Reabilitagao e Inclusao www.ibnossolar.org.br

milias em situagao de vuinerabilidade e risco social.

M-Desmvdﬁnu&olrﬁegraldas?demiaﬁdadeaduPmmmneﬁd!ncheh eFamm&mmw“wm”ﬂmd&amml

i ia
Visdo — Ser referéncia no Desenvolvimento Integral das Potencialidades da Pessoa com Deficiénc

] ividades,
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o t-ambém organizar e manter bazares. livraria, lanchonete, presttasqsal?s i :tabi}idadc
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co
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icl i i simpoOsios,
[1I- Organizar, realizar, promover, participar & patrocinar cursc;)s_, f;lra:égzllt‘:stras, po
conferéncias, congressos € estudos cientificos visando alcangar seu objetivo :

i & ionais € 1 ionais visando a
[V- Estabelecer parcerias com entidades congeneres nacionais € internacionais Vi
disseminagdo de conhecimentos € metodologias;

jeti A énios,
Paragrafo unico - Para consecugdo dos seus objetlv'os, a IBNL p?dera ﬁnna;n;:;:ltze s
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo € artlpular-se pela forma conv ;
6rgdos ou entidades publicas e privadas, nacionais € estrangeiras.

Art. 7° - A IBNL terd um Regimento Interno que, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
disciplinara o seu funcionamento.

Capitulo II - DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - O Quadro Associativo da Instituicdo Beneficente Nosso Lar compde-se de associados
efetivos.

Art. 9° - Sdo associados efetivos:

I- 0s fundadores que compareceram a Assembleia Geral de fundagio da entidade:

[I- os membros, em numero minimo de 50, reconhecidamente espiritas e que venham
prestando relevante colaboragdo a obra, a juizo da Diretoria Executiva e por ela indicados a
aprovagdo do Conselho Deliberativo, na primeira reunido deste apos as indicagdes.

DA N

Art. 10 - Sdo direitos do associado em pleno gozo de seus direitos estatutarios:

I- requerer, discutir ¢ deliberar nas Assembleias Gerais das quais participar sobre os assuntos
em pauta;

. )
1I- concorrer a cargos eletivos da IBNL, de acordo com este estatuto;

III- solicitar da Diretoria Executiva, dentro das normas estatutarias, a convocagdo de
Assembleias Gerais Extraordinarias, com justificagdo de motivos e para tratar de matéria
expressamente declarada;

IV- visitar a sede social, os departamentos e servigos da instituigdo, em conformidade com
normas da IBNL.

Paragrafo anico — A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada por no minimo
1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obri gacdes sociais.

Art. 11 — S3o deveres dos associados:
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I- respeitar e cumprir o presente Estatuto e representar contra os que deixarem de fazé-lo;

II- interessar-se pelas finalidades da Instituigdo, divulgando-as e colaborando nas promogdcs,
eventos e comemoragdes por ela realizados;

I11- comparecer as reunides para as quais forem convocados;

IV- dar pleno desempenho aos cargos para os quais foram eleitos ou designados, uma vez
aceitos,

V- contribuir mensalmente para a IBNL, conforme regimento interno;

VI- zelar pelo patrimdnio moral e material da Institui¢do;

VII-levar ao conhecimento de quem de direito qualquer ato da Administragdo manifestamente
lesivo aos interesses associativos.

Paragrafo tinico — O associado podera se isentar da contribuigdo mensal, devendo para tanto
requerer por escrito 4 Diretoria Executiva, justificando o pedido, e sendo deliberado por este orgao.

Art. 12- Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos compromissos,
encargos e obrigagdes sociais da IBNL.

Art. 13- E direito do associado demitir-se, quando julgar necessario, protocolando junto a
secretaria da IBNL seu pedido de demissao.

Art.14 - Assegurado o direito de defesa, a Diretoria Executiva podera propor a exclusdo do
associado ao Conselho Deliberativo por:

[ - grave violagdo do estatuto;

Il - difamagdo da IBNL, de seus membros e associados;

I11 - atividades que contrariem decisdes de Assembleias Gerais;

IV - atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo unico - Da decisdo do Conselho Deliberativo determinando a exclusao do
associado do quadro associativo, cabera recurso a Assembleia Geral , no prazo de 30 dias da
ciéncia desta decisdo, e conforme procedimento disposto no Regimento Interno.

Capitulo III - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.15 - S3o orgdos da IBNL:
[ - Assembleia Geral;
IT - Conselho Deliberativo;
[II - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal.

Sec¢ao I - Das Assembleias Gerais

Art. 16 — A Assembleia Geral ¢ o orgdo soberano da Institui¢do, dentro dos limites deste
Estatuto, e se constitui de todos os associados elencados no artigo 9.
Art. 17 — As Assembleias Gerais sdo Ordinarias e Extraordinarias.
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Art. 18 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

H Oficia}/de Registro

S<r
I- Apreciar e deliberar sobre as contas e balangos referentes ao exercicio anterior, g <
acompanhados de parecer do Conselho Fiscal; e

11- Apreciar e deliberar sobre o Relatorio de Atividades da Diretoria Executiva referente
ao exercicio anterior;

I1I-  Eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, e da Diretoria
Executiva.

Paréagrafo inico - No caso das eleigdes previstas no item 111 supra, a Assembleia reunir-se-a
no periodo de 15 a 30 dias antes do término dos respectivos mandatos.

Art. 19 — As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas quando se fizerem
necessarias.

Art. 20 - Compete ainda a Assembleia Geral:

I- Reforma do estatuto;

I1 - Decidir sobre alienagdo de bens imoveis;

I - Destituir os que ocuparem cargos de elei¢do ou nomeagdo, sempre que 0s interesses
sociais 0 exigirem;

IV - Revogar as resolugdes dos demais 6rgdos, que reputar nocivas aos interesses da IBNL;

V - Deliberar sobre a dissolu¢do da IBNL, se houver prévio parecer favoravel da Diretoria
Executiva, ¢ decidir sobre a liquidagdo, destino do acervo social ¢ patrimonial.

Art. 21 — As Assembleias Gerais Extraordinarias destinadas a destituigdo de
administradores, a reforma do presente Estatuto ou a dissolugiio da Instituigdo serdo especialmente
convocadas, ndo podendo deliberar, nos dois primeiros casos, sem a maioria absoluta dos ,
associados, em primeira convocagio, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes. ///

§ 1° - Para as deliberagdes referentes a destituigio dos administradores e a reforma do
presente Estatuto, ¢ exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia.

o § 2" - Para as deliberagdes referentes 4 dissolugdo da Instituigio ¢ exigida a aprovagio )}%
minima de trés quartos do quadro geral dos associados.

Art. 22 — As Assembleias Gerais deliberardo por maioria de votos e exclusivamente sobre os
assuntos constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo unico — No caso de empate, o Presidente da Assembleia tera voto de qualidade.

Art. 23 — As Assembleias podem ser convocadas por decisio da Diretoria Executiva, por
decisdo do Conselho Deliberativo, ou por solicitagdo de um quinto dos associados, com cinco dias
corridos de antecedéncia, mediante edital afixado a entrada da sede da Instituigdo, do qual devera
constar, obrigatoriamente, a respectiva Ordem do Dia.
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Art. 24 — As Assembleias Gerais em primeira convocagdo so poderdo reunir-se com a ,
maioria dos associados quites com suas obrigagdes estatutarias. \ 3 E

Paragrafo tnico — Ndo comparecendo o numero exigido por este artigo, podera reunir-se
meia hora depois, com qualquer numero de associados presentes.

|

Art. 25 — O Presidente da Diretoria Executiva, na hora marcada para a realizagdo da
Assembleia, verificara se ha nimero legal para o seu funcionamento. Caso contrario, convocara os
associados presentes para se reunirem meia hora depois, ocasido em que declarard instalada a
Assembleia, com qualquer nimero, e solicitara que esta escolha o seu presidente.

Paragrafo unico — A pessoa escolhida para presidir a Assembleia tomara posse
imediatamente ¢ nomearéd dois associados presentes para servirem como 1° ¢ 2° secretarios,
constituindo-se dessa forma a mesa dirigente da reunido.

Art. 26 — Sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos da Assembleia, podendo esta
delegar poderes ao presidente e secretarios para assina-la.

Art. 27 — S6 poderdo tomar parte nas Assembleias Gerais os associados que assinarem a lista
de presenga.

Art. 28 — Os recursos de atos da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo para a
Assembleia Geral deverdo obrigatoriamente constar da respectiva Ordem do Dia.

Art. 29 — O presidente da Assembleia devera dingir os trabalhos com absoluta
imparcialidade e s6 podera apresentar sugestoes ou discutir os assuntos em debate apos transmitir a
presidéncia ao 1 secretario.

Art. 30 — As questdes de ordem levantadas no decorrer dos trabalhos da Assembleia serdao
resolvidas de plano pela mesa dirigente.

Sec¢ao II- CONSELHO DELIBERATIVO ///

Art. 31 — O Conselho Deliberativo tera no minimo 30 e no maximo 40 membros, eleitos por
trés anos pela Assembleia Geral Ordinaria, escolhidos dentre os associados.

Art. 32 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I - Eleger anualmente o seu Presidente e seus 1° e 2° secretarios;

[I- Aprovar o Regimento Interno da IBNL;

I1I- Aprovar manuais e regulamentos;

IV- Decidir sobre a conveniéncia de alienar bens iméveis, antes de ser deliberado pela
Assembleia Geral;

V- Decidir sobre a conveniéncia de hipotecar ou permutar bens imoveis;

VI- Aprovar os membros indicados para o quadro associativo;
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VII - Discutir e aprovar, no inicio de cada ano, o Plano de Agdo da Institui¢do para (f
exercicio social;
VIII- Deliberar sobre qualquer assunto de relevéncia, desde que convocado para esse fim
IX - Decidir sobre a aceitagio de doagdes ou legados que contenham encargos ou gravames
de qualquer espécie;
X- Criar e extinguir departamentos, servigos e setores, s¢ necessario, para maior eficiéncia no
atendimento as finalidades da IBNL, exceto os trés previstos no art. 43, que somente poderdo ser
alterados por meio de reforma estatutaria;
X1- Deliberar sobre os casos omissos no presente estatuto.

i

Art. 33 - O Conselho Deliberativo se reunira ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente por convocagdo da Diretoria, quando necessario.

Paragrafo unico - As decisdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

Art. 34 - O Presidente e Secretarios do Conselho Deliberativo ndo poderdo ser reeleitos no
mesmo cargo sucessivamente.

Art. 35 - O Conselho Deliberativo podera convidar conselheiros para assessorar a Diretoria
Executiva, atuando quando for por esta solicitado.

Paragrafo unico - A Assessoria podera ser de area juridica, administrativa, financeira ou
patrimonial.

Art. 36 - Ocorrendo vaga no Conselho Deliberativo, respeitado o disposto no art. 31, este
propora a substitui¢do em Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O novo conselheiro completara o mandato do substituido.

Art. 37 - Os conselheiros, mesmo quando exercendo cargos na Diretoria Executiva, no
Conselho Fiscal perderdo o mandato por exclusdo do quadro associativo (art. 14), por rentincia, por
falecimento, quando incorrerem em falta grave no exercicio de suas fungdes, ou faltarem a trés
sessoes ordinarias consecutivas ou a quatro alternadas, sem causa justificada. !

' Paragrafo t’miqo - O conselheiro que incorrer em falta grave no exercicio de suas fungdes sera
Julggdo pelo proprio Conselho Deliberativo que, se o considerar culpado, devera propor sua
destitui¢do a Assembleia Geral.

Sec¢do III- DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 38 - A Diretoria Executiva da Instituigdo Beneficente Nosso Lar serd constituida por 07
(sete) membros: Presidente , 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario,
1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

§ 1°. Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral, dentre os
membros do Conselho Deliberativo.
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§ 2° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 03 (trés) anos, sendo vedada mais de&\a
reelei¢io para 0 mesmo cargo, em mandato sucessivo.

Art. 39 — Os Diretores continuardo no exercicio de seus mandatos no Conselho Deliberativo,
devendo comparecer as reunides deste, discutir € votar os assuntos em pauta, exceto aqueles em que
forem parte.

Art. 40 — Compete a Diretoria Executiva:

I- administrar técnica, financeira e socialmente a Instituigdo, consultando, sempre que
necessrio, os conselheiros, diretores de departamentos estatutarios, assessores € os coordenadores
técnicos das respectivas areas;

1I- autorizar a aquisi¢io dos materiais e equipamentos requisitados para manter a vida externa
e interna da entidade;

11I- submeter previamente & aprovagdo do Conselho Deliberativo as aquisigdes ¢ alienagdes
imobiliarias, conforme arts. 32, incisos IV e V, e os assuntos de relevancia que ndo estejam
previstos no Plano de A¢do;

IV- propor a exclusdo, do quadro associativo, dos associados, conforme artigo 14:

V- apresentar ao Conselho Deliberativo, a fim de ser aprovado na primeira reunido ordinaria
de cada ano, o Plano de A¢ao para o exercicio social;

VI- submeter a aprovagdo da Assembleia Geral Ordindria o Relatorio das Atividades do ano
anterior, ¢ 0 Balango da escrituragdo da Tesouraria, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 41- A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
quando for necessario, para discutir e aprovar os assuntos de sua competéncia, lavrando ata das
reunides.

Paragrafo unico - As reunides da Diretoria Executiva sé poderdo se realizar com a maioria de
seus membros, € as decisdes nelas tomadas obedecerdo ao critério da maioria.

Art. 42 - Em caso de vacdncia de cargo, apds sucessdo como dispde o estatuto, sera feita
eleigdo para o cargo vago pela Assembleia Geral.

Paragrafo tinico — O novo diretor eleito completara o mandato do substituido.

Art. 43 - A fim de cooperar para o cumprimento das finalidades da IBNL serdo escolhidos
pela Diretoria Executiva, dentre os membros do Conselho Deliberativo, diretores para trés
departamentos: Departamento de Desenvolvimento Integral das Potencialidades da Pessoa com
Deficiéncia - DIPCE, Departamento de Cultura Espirita - DECE, Departamento de Assisténcia a
Familia Analia Franco - DAFAF.

§1°- O Regulamento para os departamentos sera aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - Os Diretores dos Departamentos poderdo comparecer as reunides da Diretoria
Executiva, com direito a voz.
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§ 3° - O Diretor do Departamento podera votar na reunido de Diretoria apenas quando
assunto for de competéncia de seu departamento.

Art. 44 - Compete ao Presidente:

I- cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberagdes das Assembleias Gerais, do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva;

I1- representar a Instituigdo em juizo e fora dele ou delegar poderes para esse fim;

1I- presidir as reunides da Diretoria Executiva, mantendo um ambiente de participagdo
igualitaria de todos os membros;

[V- assinar os relatérios e outros documentos, juntamente com um dos Secretarios ou um dos
Diretores de Departamento;

V- assinar, conjuntamente com um dos Tesoureiros, as contas, balangos, cheques e titulos em
geral, que digam respeito a operagdes de crédito ou patrimoniais;

VI- convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva, das Assembleias
Gerais e do Conselho Deliberativo;

VII- convocar o Conselho Fiscal e os membros assessores, sempre que necessario,

VIII- coordenar, juntamente com seus pares, todas as atividades da Instituig¢do;

[X- admitir, dispensar ou licenciar os empregados da Instituigdo, ouvida a Diretoria
Executiva;

X- autorizar o pagamento das despesas aprovadas pela Diretoria Executiva;

XI- zelar pela aplicagdo do programa assistencial em todas as suas modalidades, de acordo
com os objetivos da Instituigdo;

XII- manter entre todos um ambiente de disciplina, cooperagdo e fraternidade.
Art.45 — Observando-se a ordem de 1° e 2°, compete ao Vice-Presidente:

I- Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

I1- Auxiliar o Presidente em seus encargos ¢ desempenhar as tarefas que ele lhes solicitar;
[11- Suceder o Presidente no caso de vacéncia do cargo.

Art. 46 — Compete ao 1 Secretario:

I- redigir as atas das reunides da Diretoria Executiva e assina-las juntamente com o
Presidente;

I1- supervisionar todo o servigo da Secretaria;
[11- encarregar-se da correspondéncia social,

I'V- manter sob sua responsabilidade ¢ guarda os livros e arquivos da Secretaria, dentro da
Instituigdo.

Art. 47 — Compete ao 2" Secretario:

I- substituir o 1" Secretario em suas faltas ou impedimentos;

I1- auxiliar o 1" Secretario nos servigos da Secretaria ¢ desempenhar outras tarefas solicitadas
pela Diretoria Executiva;

III- Suceder o 1° Secretario no caso de vacédncia do cargo.

Art. 48 — Compete ao 1 Tesoureiro:
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=%
I- manter o entrosamento com os Setores Terceirizados de Tesouraria, de Contabilidade e | LO
outros, conforme os contratos celebrados; S Bt

I1- efetuar o pagamento das despesas autorizadas pelo Presidente; g :

[11- assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques e titulos em geral, que digam respeito a n_ %

operagdes de crédito ou patrimoniais;
IV- apresentar a Diretoria Executiva balancete mensal da receita e despesa da Institui¢do e, no
fim de cada ano, Balango Geral ¢ Relatorio do movimento da Tesouraria.

Art. 49 — Compete ao 2’ Tesoureiro:

I- substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

II- auxilia-lo nos trabalhos da Tesouraria e desempenhar outras tarefas solicitadas pela
Diretoria Executiva;

[11- suceder o 1° Tesoureiro no caso de vacancia do cargo.

Secdio IV — CONSELHO FISCAL

Art. 50 - O Conselho Fiscal se constituird de cinco membros, sendo 3 efetivos € 2 suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral, para um periodo de trés anos.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho Fiscal deverdo obrigatoriamente pertencer ao
quadro do Conselho Deliberativo e continuardo a exercer os seus mandatos nesse tltimo Conselho.

Art. 51 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- fiscalizar a parte econdmico-financeira da Instituicdo e seu movimento contabil e
patrimonial;

Il- dar parecer sobre as contas do exercicio social que devam ser submetidas a
aprovagado da Assembleia Geral Ordinaria, e

[lI-  prestar informagdes ao Conselho Deliberativo ¢ a Assembleia Geral, quando
necessario.

Paragrafo unico - Nenhuma transagdo financeira, de natureza imobiliaria, que venha a alterar
0 patrimonio da Institui¢do, se efetuara sem prévia audiéncia do Conselho Fiscal.

Art. 52 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada semestre ¢ extraordinariamente

quando for necessario, registrando seus pareceres, sendo suas deliberagdes tomadas por maioria de
votos.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 53 - O patrimonio da IBNL se constitui das contribuigdes dos associados, dos bens e
valores de qualquer espécie, legalmente adquiridos ou arrecadados.

Art, 54 - Todos os bens ou valores que constituem o patrimonio da IBNL deverdo constar de
inventario devidamente escriturado em livro proprio.
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Art. 55 - Os bens imoveis da IBNL sdo inalienaveis, salvo em casos especiais, quando se
tratar de evidente beneficio para a Institui¢do, a critério de dois tergos, pelo menos, dos membros do
Conselho Deliberativo e mediante aprovagdo de Assembleia Geral Extraordinaria de associados,
convocados especialmente para esse fim.

Art. 56 - Em caso de dissolugdo da IBNL, o seu patrimdnio sera distribuido na forma
estabelecida por este Estatuto.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57 - Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal
bem como todos os associados, benfeitores e colaboradores ndo serdo remunerados, nem perceberdo
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelo presente Estatuto.

Paragrafo unico - A IBNL ndo distribui entre os associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

Art.58 - A IBNL mantera escrituragio das receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

§ 1°- A IBNL aplicara integralmente no pais, suas receitas, rendas, rendimentos e eventual
“superavit” apurado em suas demonstragdes contabeis, na manutengdo e no desenvolvimento dos
seus objetivos institucionais.

§ 2° - A IBNL aplicara as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas.

Art. 59 - E admitida a reeleigio para qualquer cargo da Administragio, observando-se as
excegoes dispostas nesse estatuto, arts. 34 ¢ 38, §2°.

Art. 60 - A IBNL ndo responde nem subsidiariamente pelos compromissos ou obrigagdes de *

qualquer especie, de ordem pessoal ou particular, assumidos em seu nome pelos associados, embora
no exercicio de mandatos eletivos.

Art. 61 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,

“ad referendum” do Conselho Deliberativo ou da primeira Assembleia Geral, conforme o foro
respectivo.

Art. 62 - A IBNL s6 podera ser dissolvida por Assembleia Geral Extraordinaria, na forma
deste estatuto.

Paragrafo unico - No caso de dissolucéo, os bens remanescentes serdo destinados, a critério
da mesma Assembleia, a entidade ou organizagdo de assisténcia social congénere, com as mesmas
finalidades filantropicas da Instituigdo, dotada de personalidade juridica, de preferéncia espirita,
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sediada no Estado de Sdo Paulo, que nele exer¢a predominantemente suas atividades € que seja
certificada pelo 6rgio federal competente; em sua falta, para entidade publica. \

Art. 63 - O dia 08 de agosto sera comemorado na IBNL como data de sua fundagédo e se | #
prestara homenagem as fundadoras Maria Augusta Ferreira Puhlmann e Nair Ambra Ferreira.

Oficial de Registro Civil de

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 64 - O mandato dos atuais membros do Conselho Deliberativo se estendera ate o dia 31
de agosto de 2022.

Art. 65 - Os mandatos dos atuais membros do Conselho Orientador, Conselho Fiscal, da
Diretoria Exécutiva se estenderdo até a data de 31 de agosto de 2019.

- O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente, depois de aprovado.

120 5ype
UG

Ijter Bastos & i Mirandolina Lage Thieves
esidente da Assémbleia Geral Presidente da IBNL

Sore Sl Ggone voliosetihe.

Ligia | Maria Fernandes Silva
1* Secretaria da Assembleia Geral 2% Secretaria da Assembleia Geral

lia SilyaAlyeS de Castro
OAB/SP 39 588
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